
Le type ISTJ 
L’Archiviste - L’Inspecteur - Le Logisticien 

(Introversion, Sensation, Pensée, Jugement) 
 

 

Les personnes ayant le profil ISTJ s'appuient sur leurs expériences passées pour prendre des 
décisions. Décisives, concentrées et efficaces, elles souhaitent assimiler des informations qui 
amélioreront leur travail. Les ISTJ préfèrent renforcer leurs relations actuelles plutôt que d’en 
rechercher de nouvelles. Ils ont tendance à rendre hommage à la vie en trouvant joie et réconfort 
dans les choses dont ils savent qu’ils les aiment. 

Les ISTJ sont généralement minutieux, consciencieux, réalistes mais aussi systématiques et 
réservés. 

 

Le profil ISTJ en quelques mots 

❖ Privé 

❖ Logique 

❖ Loyal 

❖ Fiable 

❖ Sérieux 

❖ Consciencieux 

❖ Persévérant 

❖ Motivé 

❖ Structuré 

❖ Autosuffisant 

❖ Direct 

❖ Structuré 

❖ Attentif 

❖ Réaliste 

❖ Ambitieux 

❖ Raisonnable 

❖ Orienté sur les détails 

❖ Introspectif 

❖ Minutieux 

❖ Organisé 
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1. Forces et faiblesses de l'ISTJ 

Points forts du type ISTJ 

Dignes de confiance et systématiques, les types ISTJ aiment travailler à l’aide de méthodes et de 
procédures clairement définies. Ils ont tendance à être gardiens de tradition, centrés sur la tâche et 
aptes à la décision. 

 
Les ISTJ à leur meilleur 

 
Les personnes ayant le profil ISTJ sont fiables, directes et logiques. Elles aiment travailler avec 
des processus clairs, ont tendance à s'en tenir à ce qui fonctionne, et apprennent généralement de 
leurs erreurs. Elles s'appuient sur des faits et des chiffres pour pouvoir faire de leur mieux dans 
n'importe quelle tâche. 

Les ISTJ aiment avoir des instructions claires, à suivre et appliquer étape par étape, sur ce qui doit 
être fait de manière exacte, afin qu'ils puissent terminer un travail correctement du premier coup. 
Ils aiment développer des liens forts et loyaux avec les personnes de leur vie et ont tendance à 
être traditionnels dans leur désir d'une unité familiale solide. 

Points de développement potentiels pour les ISTJ 

Les ISTJ accordent de l'importance à la structure et à la logique. Ils peuvent paraître rigides dans 
leur approche du monde aux yeux des autres. Si des circonstances imprévues viennent remettre 
en cause leur approche, ils peuvent devenir irrités ou stressés. Par conséquent, les ISTJ peuvent 
être trop critiques envers les personnes qui ont des idées ou des façons de faire différentes des 
leurs. 

Et parce qu’ils ont tendance à se concentrer davantage sur les tâches que sur les relations 
interpersonnelles, ils peuvent être perçus comme distants ou impersonnels. 
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ISTJ et le stress : 
 

 

Les ISTJ seront typiquement stressés dans les situations présentées par cette tête de type MBTI. 
Les déclencheurs de stress des ISTJ peuvent être tout ce qui remet en question leur préférence 
naturelle pour la structure et la logique. Dans les situations particulièrement stressantes, ils 
peuvent devenir accusateurs et pessimistes, et avoir tendance à se retirer et se fermer. 

Lorsque les circonstances perturbent leur façon habituelle de faire les choses, les ISTJ ont 
tendance à se sentir dépassés et stressés. Un changement soudain de plan, le fait d'être obligé de 
s'écarter d'une routine et l'incertitude dans une situation donnée peuvent tous causer beaucoup de 
stress aux ISTJ. 

Les ISTJ ont tendance à ne pas aimer les ordres indirects et les informations vagues ou peu 
claires. Le désordre et le désordre les stressent souvent. Ils peuvent être particulièrement 
contrariés s'ils ont l'impression que leur approche logique est contestée ou rejetée par les autres. 
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Si vous avez un profil ISTJ, essayez ces stratégies simples pour équilibrer ces sentiments en 
période de stress. 

❖ Rappelez-vous qu'il est tout à fait normal de faire les choses différemment de temps en temps. 
Il peut être utile d'essayer une nouvelle technique. 

❖ Lancez-vous le défi d'apprendre quelque chose de nouveau auprès d'un ami ou d'un collègue. 
Cela vous permettra de garder l'esprit vif et de gérer le stress lorsque de nouvelles situations se 
présentent. 

❖ Rappelez aux autres vos limites. Si vous ne pouvez pas vous adapter à une nouvelle routine ou 
modifier votre emploi du temps, ce n'est pas grave. Envoyez des invitations à dates précises, 
réservez-vous des plages horaires de travail sans interruption, et déclinez poliment les 
suggestions des autres si vous préférez adopter votre propre approche. 

 

2. Carrières et orientation professionnelle des ISTJ 

Les ISTJ aiment avoir des objectifs clairs et des délais réalistes, travailler avec des données 
factuelles pour résoudre les problèmes et suivre les progrès. Ils préfèrent travailler dans des 
environnements professionnels traditionnels, avec des personnes qui prennent leurs 
responsabilités au sérieux. Les ISTJ ont tendance à s’orienter vers des postes de gestion ou 
d’administration. L’application de la loi et la comptabilité comptent également parmi leurs domaines 
d’intérêt. 

Les ISTJ ont tendance à apprécier les emplois structurés, routiniers et fiables. Ils ne recherchent 
pas particulièrement l'excitation ou le changement sur leur lieu de travail. Au contraire, ils aiment 
apprendre tout ce qu'il y a à savoir sur leur travail et sont souvent doués pour absorber et stocker 
ces informations. Pour quelqu'un qui a le profil ISTJ, devenir un expert dans son domaine est une 
mesure de réussite. 

Les ISTJ apprécient de conserver un bon équilibre entre lieu de travail et vie personnelle, c'est 
pourquoi ils n'ont généralement pas tendance à privilégier les start-ups ou autres espaces de 
bureau ouverts ou innovants. Surtout, ils apprécient la fiabilité que certains parcours 
professionnels offrent, comme le salariat, les avantages sociaux et le potentiel d'avancement dans 
la hiérarchie. 
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Exemples de métiers fréquents pour les ISTJ 

❖ Banquier 

❖ Ressources humaines 

❖ Comptable 

❖ Agent d’assurance 

❖ Gestion 

❖ Chef de projet 

❖ Programmateur informatique 

❖ Développeur de systèmes 

❖ Militaire 

❖ Forces de l’ordre 

❖ Technicien de laboratoire 

❖ Médecin 

❖ Pharmacien 

❖ Statisticien 

❖ Contrôleur des finances 
publiques 

 

Tendances de carrière pour les ISTJ 

Les ISTJ sont attirés par les carrières qui mettent l'accent sur les résultats nets. Ils n'aiment 
généralement pas les emplois conceptuels ou ambigus, c'est pourquoi vous trouverez beaucoup 
d'ISTJ dans les domaines de la santé, des affaires, de la finance, des assurances et de l'armée. 

Style de leadership des ISTJ 

Plus de 15 % des dirigeants mondiaux ont le profil ISTJ. 

Les ISTJ assimilent les informations issues de leurs propres expériences. Ils ont tendance à 
prendre note de ce qui a bien fonctionné ou non dans le passé, puis ils appliquent ces leçons à la 
gestion d'une équipe ou à la gestion d'une entreprise. 

Les ISTJ ont tendance à être courtois et attentionnés, sans être trop personnels. Cependant, ils 
peuvent paraître rigides sous le stress. 

ISTJ dans une équipe 

Les ISTJ sont de bons coopérateurs et contributeurs en équipe, à condition qu'ils connaissent leur 
rôle attendu. Ils préfèrent des instructions claires et concises, ainsi qu’une communication directe 
entre les membres de l'équipe. Leur principale priorité est de bien faire le travail. Bien qu'ils 
apprécient les aspects sociaux du travail en équipe, les ISTJ n'aiment pas trop les bavardages. Ils 
ont tendance à être durs avec les autres s'ils les soupçonnent de se relâcher ou de ne pas faire 
leur part du travail. 
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3. Les ISTJ et les relations 

Les ISTJ sont généralement perçus par les autres comme des individus cohérents et méthodiques, 
attachant de l'importance aux traditions. Les ISTJ savent tisser de bons rapport avec les autres, et 
travaillent dur pour respecter leurs engagements. 

Les ISTJ sont généralement attirées par les relations traditionnelles. Elles aiment avoir une base 
solide de personnes fiables dans leur vie. Les autres les apprécient parce qu'elles sont 
attentionnées, fiables et dignes de confiance, surtout dans les moments difficiles. 

Conflits 

Les ISTJ considèrent les conflits comme faisant partie de la vie. Plutôt que de passer beaucoup de 
temps à parler de leurs sentiments, ils essaieront généralement de résoudre un conflit le plus 
rapidement possible afin que les deux parties puissent continuer leur vie. 

Si vous avez un profil ISTJ, vous pouvez minimiser les conflits dans vos relations ainsi : 

❖ En abordant le conflit directement, mais veillez à ne pas paraître froid ou trop critique. Prenez 
des mesures pour que l'autre personne se sente écoutée. 

❖ En essayant de voir la situation du point de vue de l'autre personne. Même si vous avez du 
mal à comprendre ou à sympathiser avec des points de vue ou des croyances différents, c'est 
une compétence importante lorsque vous essayez d'entretenir de bonnes relations. 

❖ En ne vous concentrant pas trop sur les conflits similaires du passé. Bien qu'il soit important 
de tirer des leçons de l'expérience passée, tirer trop de conclusions basées sur le passé 
pourrait vous amener à aborder un conflit de manière inexacte ou inutile. 

Vos qualités sont une force précieuse qui peut aider les autres à parvenir plus rapidement à une 
résolution positive. 
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Les ISTJ et l'amour 

Les ISTJ sont plutôt traditionnels en matière d'amour. Ils ont tendance à regarder vers l'avenir avec 
toute personne avec laquelle ils sortent sérieusement. Ils considèrent le partenariat comme un 
aspect important d'une vie épanouissante et ils seront loyaux et dévoués envers leur partenaire. 

Les ISTJ sont cohérents et directs dans leurs sentiments, et ils attendent le même traitement en 
retour. 

Les ISTJ en tant que parents 

Le cadre MBTI® peut être très utile pour élever des enfants. La connaissance de vos propres 
habitudes de communication, de vos déclencheurs de stress et de vos préférences facilite souvent 
la parentalité. En intégrant la prise de conscience des différences dans la vie familiale, toute la 
famille peut bénéficier de ces connaissances. 

Les ISTJ ont tendance à valoriser les relations traditionnelles parents-enfants et s'attendent à ce 
que leurs enfants les traitent avec respect. Mais ils sont également attentionnés et solidaires. Ils 
utiliseront probablement les mêmes techniques d’éducation que leurs propres parents. 

Les parents ayant le profil ISTJ sont susceptibles de se sentir stressés si leurs enfants agissent 
avec manque de respect ou les embarrassent devant d’autres personnes. 

Si vous avez le profil ISTJ et que vous pensez que votre enfant partage vos préférences en 
matière de Sensation et de Pensée, cela peut vous aider à comprendre comment votre enfant 
assimile les informations et prend des décisions, deux éléments importants pour votre façon de 
communiquer en tant que parent. Si vous pensez que les préférences de votre enfant sont 
différentes des vôtres, la prise de conscience de soi vous aidera à modifier votre communication et 
votre style parental pour mieux répondre à ces préférences. 

Les ISTJ et l'amitié 

Les ISTJ aiment socialiser avec un groupe d'amis de confiance. Ils entretiennent souvent des 
amitiés pendant la majeure partie de leur vie. Ils trouvent du réconfort en s'entourant de personnes 
qui ont un style de vie similaire et qu'ils connaissent depuis longtemps. 

En tant qu'amis, les ISTJ ont tendance à tenir leurs promesses et à mettre en œuvre les plans 
convenus. Ils sont toujours présents lorsqu'un ami a besoin d'eux. 
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__________ 

Note : Ce document non-officiel constitue une présentation générale du type MBTI concerné. 
Néanmoins, saisir son fonctionnement passe par l’étude plus approfondie de ses Fonctions 
cognitives. 

Sources : 

https://eu.themyersbriggs.com/ 
 
https://www.mbtionline.com/ 
 

Rassemblé et mis en page par : 

https://www.atelier-mbti-ennea.com/ 
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